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नोटिस 
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द्वारा जारी किया गया 
Issue No, No, and Dato 

Issued by 
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F. 3-36/ 75- U. T. 2, datod the 3rd 

September, 1975 . 


Ministry of Edu 

cation & Social 
Welfarc . 


सं० एफ० 3 - 36/ 75 - यू० टी० 2, दिनांक 3 सितम्बर , 

1975 


शिक्षा और समाज 

कल्याण मंत्रालय 


भविष्य निधि अधिनियम , 1925 

की अनुसूची में केन्द्रीय विद्यालय 

संगठन नाम को छोड़ना । 
Addition to the Schedu , to the 

Provident Funds Act, 1925 the 
name of the Kondriya Vidyalaya 
Sangathan . 
भविष्य निधि अधिनियम , 1925 

केन्द्रीय विद्यालय संगठन के 
कर्मचारियों के लाभ के लिए 

भी लागू होंगे । 
The Provdent Funds Act , 1925 shall 
apply to the benefit of the cm 
ployees of the Kendriya Vidyalaya 
Sangthan, 


No. F. 3- 36/ 75- U . T . 2, dated 
the 3rd September, 1975. 


Ministry of Edu 
cation & Social 
Welfare . 
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माग I - खंड1 
PART I - -SECTION 1 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) • रत सरकार के मन्त्रालयों और उच्चतम न्यायालय द्वारा जारी की गई विधितर नियमों , मिनियमों तथा 

भावेशों और संकल्पों से सम्बन्धित अधिसूचनाएं । 


Notifications relating to Non -Statutory Rules, Regulations , Orders and Resolutions issued 
by the Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence ) and by 

the Supreme Court) 


मंत्रिमण्डल सचिवालय 
कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग 
नई दिल्ली- 110001, दिनांक 4 अक्तूबर 1975 


नियम 


टिप्पणी 2 - - इस परीक्षा के आधार पर भर्ती करने वाले 

भारत सरकार के कुछ विभागों/कार्यालयों को 
केवल अंग्रेजी के माशुलिपिकों की पावश्यकता 
होगी और इस परीक्षा के परिणामों के प्राधार 
पर इन विभागों/कार्यालयों में आशुलिपिकों के 
पदों पर नियुक्तियो केवल उन व्यक्तियों में से 
की जाएगी जिनकी अंग्रेजी मे लिखित परीक्षा 
तथा प्राशलिपि परीक्षाओं के आधार पर प्रायोग 
द्वारा सिफारिश की जायेगी ( नियमों के परिशिष्ट 
1 के पैरा 3 के संदर्भ में ) । 


2. परीक्षा के परिणामों के आधार पर भरी जाने 
बाली रिक्तियों की संख्या प्रायोग द्वारा जारी किए जाने 
वाले नोटिस में बताई जाएंगी । मन सूचित जातियों तथा 
अनुसूचित आदिम जातियों के उम्मीदवारों के लिए पर 
सरकार द्वारा निश्चित रिक्तियों को देखते हुए प्रारक्षित 
रखे जाएंगे । 


पत्र० सं० 12/ 8 / 75- सी० एस० - II - - संघ लोक सेवा 
आयोग द्वारा 1976 में निम्नलिखित सेवामों/ पदों में अस्थायी 
रिक्तियों में नियुक्ति के लिये ली जाने वाली प्रतियोगिता 
परीक्षा के नियम जन - साधारण की सूचना के लिये प्रकाशित 
किये जाते हैं : - - 
(I ) भारतीय विदेश सेवा ( ख ) ( आशुलिपिक के 

उप संवर्ग का ग्रेड- II ) , 
(II ) केन्द्रीय सचिवालय आशुनिपिक सेवा-ग्रेड- II ( ग्रेट 

की चयन सूची में सम्मिलित करने के लिए ), 
( III ) सशस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा ग्रेड-II , 

पौर 
(IV ) भारतीय विदेश सेवा ( ख ) । रेलवे बोर्ड सचि 

धालय आशुलिपिक सेवा । केन्द्रीय सचिवालय 
आशलिपिक सेवा । सशस्त्र सेना मुख्यालय 
आशुलिपिक सेवा में भाग न लेने वाले भारत 
सरकार के अन्य विभागों/ संगठनों तथा संबड 

कार्यालयों में प्राशुलिपिकों के पद । . 
1. उपर्युक्त सेवाओं/पदो में से किसी एक या एक से 
अधिक से सबंधित परीक्षा में प्रवेश के लिये कोई उम्मीदवार 
आवेदन कर सकता है । इन सेवाओं/पदों में से जितनों के 
लिए भी वह उम्मीदवार चाहे अपने प्रावेदन पत्र में उनका 
निदेश कर सकता है । 


अनुसूचित जातियों / पादिम जातियो से अभिप्राय निम्न 
लिखित आदेशों में उल्लिखित जातियों/ मादिम जातियों में 
से किसी एक से है : - - 


टिप्पणी 1 - - उम्मीदवारों को चाहिए , कि वे जिन सेवायो/ 

पदों के लिये प्रतियोगिता करना चाहते हैं , 
उनकी वरीयता के क्रम को स्पष्ट रूप से लिख 
दें । उम्मीदवार द्वारा प्रारंभ में अपने आवेदन 
पत्र मे निर्दिष्ट सेवाओं पदों के वरीयता क्रम 
में परिवर्तन करने की किसी भी ऐसी प्रार्थना पर 
विचार नहीं किया जाएगा जो संघ लोक सेवा 
आयोग के कार्यालयों में 31 अगस्त , 1976 
को या उससे पहले न मिल जाए । 


संविधान ( अनुसूचित जाति ) प्रादेश , 1950, संविधान 

( अनुसूचित मादिम जाति ) प्रादेश 1950, संविधान 
( अनुसूचित जाति ) ( संघ राज्य क्षेत्र ) भादेश , 
1951 संविधान ( अनुसूचित आदिम जाति ) ( संघ 
राज्य क्षेत्र ) आदेश , 1951 ( अनुसूचित जाति तथा 
अनुसूचित श्रादिम जाति सूचियां ( संशोधन ) आदेश , 
1956 बम्बई पुनर्गठन अधिनियम , 1960 पंजाब 
पुनर्गठन अधिनियम , 1966, हिमाचल प्रदेश राज्य 
अधिनियम , 1970 तथा उत्तर पूर्वी क्षेत्र ( पुनर्गठन ) 
अधिनियम , 1971 द्वारा यथा संशोधिन । संविधाम 
( जम्मू और कश्मीर ) अनुसूचित जाति आदेश, 
1956 संविधान ( अंडमान और निकोबार द्वीप समूह ) 
अनुसूचित आदिम जाति प्रादेश , 1959 संविधान 
( दादर और नागर हवेली ) अनुसूचित जाति प्रादेश , 
1962 संविधान ( दादर और नागर हवेली ) अन 
सूचित आदिम जाति प्रादेश , 1962 संविधान 
( पांडिचेरी ) अनुसूचित जाति , 1964 संविधान 
( अनुसूचित प्रादिम जाति ) उसर प्रदेश प्रादेश 
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के अन्तर्गत आने वाली सभी सेवामों / पदों के 
लिए एक बार प्रतियोगिता परीक्षा में बैठा 

माना जाएगा । 
टिप्पणी 2----किसी उम्मीदवार को प्रतियोगिता परीक्षा मे 

बैठा हुप्रा तब माना जाएगा , जब वह वास्तव 
में किसी एक या अधिक विषयों की परीक्षा 
मे बैठा हो । 


1967 संविधान ( गोमा दमन मोर दीव ) अनुसूचित 
जाति प्रादेश , 1968 संविधान ( गोमा दमन और 
दीव ) आदिम जाति प्रादेश , 1968 तथा संविधान 
( नागालैंड ) अनुसूचित प्रादिम जातियां प्रादेश , 

1970 । 
3. संघ लोक सेवा आयोग द्वारा इस परीक्षा का संचालन 
इन नियमों के परिशिष्ट 1 में विहित विधि से किया जाएगा । 
परीक्षा की तारीखे और स्थान आयोग द्वारा निश्चित किये 
जाएंगे । 
4 . ( 1 ) यह आवश्यक है कि उम्मीदवार या तो 

( क ) भारत का नागरिक हो , या 
( ख ) नेपाल को प्रजा, या 
( ग ) भूटान की प्रजा, या 
( घ ) ऐसा तिब्बती शरणार्थी हो जो भारत में 

स्थायी रूप से बसने की इचछा से 
पहली जनवरी , 1962 से पूर्व भारत प्रा 

गया हो , या 
( 3 ) भारतीय मूल का ऐसा व्यक्ति हो जो 

भारत में स्थायी रूप से बसने की 
इच्छा से पाकिस्तान , बर्मा, श्रीलंका 
और केन्या , उगान्डा तथा संयुक्त गण 
राज्य तंजानिया इन पूर्वी अफ्रीकी 

देशों से प्रवजित हुमा हो ) । 
परन्तु ऊपर की ( ख ) , (ग ) , ( च ) और ( 3 ) श्रेणियो 
से संबंधित उम्मीदवारों के पास भारत सरकार द्वारा उनके 
नाम दिया गया पात्रता का प्रमाण-पत्र होना चाहिए । 

परन्तु यह और कि उपर्युक्त ( ख ), (ग ) और ( घ ) 
के वर्गों के उम्मीदवार भारतीय विदेश सेवा ( इ ) ( प्राशु 
लिपिकों के उप -सवंर्ग का ग्रेड- II ) में नियुक्ति के लिए 
पान नहीं होंगे । 
( 2 ) किसी उम्मीदवार को , जिसके मामले में 

पात्रता प्रमाण - पत्र प्रावश्यक है , यदि सरकार 
प्रावश्यक प्रमाण-पत्र दे दे तो , उसे परीक्षा 
में बैठने दिया जा सकता है और अन्तिम 
रूप से उसकी नियुक्ति भी की जा सकती 


6. ( क ) इस परीक्षा में बैठने के लिए यह जरुरी है 

कि उम्मीदवार की प्रायु 1 जनवरी , 1976 
को पूरे 18 वर्ष की हो गई हो किन्तु उसकी 
आयु पूरे 25 वर्ष न हुई हो । अर्थात उसका 
जन्म 2 जनवरी , 1951 से पहले और 1 

अनवरी, 1958 के आव न हुमा हो । 
( ख ) उन व्यक्तियों के संबंध में ऊपरी भायु सीमा 

35 वर्ष की प्रायु तक छूट दी जा सकती 
हो जो , संघ राज्य क्षेत्रों , प्रशासनों अपवा 
निर्वाचन आयोग तथा केन्द्रीय सतर्कता पायोग 
के प्रधीन व्यक्तियों सहित , भारत सरकार 
के विभिन्न विभागों/कार्यालयों में प्राशलिपिक 
(जिनमें भाषा प्राशुलिपिक भी शामिल है 
लिपिक ( प्राशुटंकफ ) के पदों पर नियमित 
रूप से नियुक्त है पौर 1 जनवरी , 1976 
को जिन्होंने प्राशुलिपिक ( भाषा प्राशुलिपिक 
समेत ) / लिपिकों | प्राशुटककों के रूप में कम 
से कम तीन वर्ष निरन्तर सेवा की है , तथा 

उक्त पदों पर अभी तक काम कर रहे हैं । 
परन्तु उपर्युक्त प्रायु संबंधी छूट उन व्यक्तियों को नहीं 
दी जायेगी जो संघ लोक सेवा आयोग द्वारा पहले ली गई 
परीक्षामों के प्राधार पर निम्नलिखित में से किसी में पाशु 
लिपिक के रूप में नियुक्त किये जा चुके है । 

(I ) केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा ग्रेड- II , या 
(II ) रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा ग्रेड-II | 


या 


5. जो उम्मीदवार किसी अनुसूचित जाति या अनुसूचित 
पादिम जाति का न हो , अथवा भूतपूर्व पुर्तगाली राज्य क्षेत्र 
गोपा , दमन और दीव के निवासी न हो , या कैन्या , उगांडा 
और संयुक्त गण राज्य तंजानियां से प्रव्रजन करके न पाया 
हो वह परीक्षा में दो बार से अधिक प्रतियोगिता नहीं कर 
सकेगा , किन्तु यह प्रतिबंध सन् 1962 में हुई परीक्षा से 
लागू होगा । 
टिप्पणी 1 --- यदि कोई उम्मीदवार एक या अधिक सेवामो/ 

पदों के लिए प्रतियोगिता दे तो , इस नियम के 
प्रयोजन के लिए उस उम्मीदवार की परीक्षा 


( III ) भारतीय विदेश सेवा ( ख ) प्राशुलिपिकों के उप 

संवर्ग का ग्रेड- II , या 
( IV ) सशस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा ग्रेड-II । 
टिप्पणी 1 - -ाक तार विभाग के अधीनस्थ कार्यालयों 

में नियुक्त रेल डाक छंटाईकारों की सेवा 
उपर्युक्त नियम 6 ( ख ) के प्रयोजन के लिये 

लिपिक के ग्रेड में को गई सेवा मानी जाएगी । 
टिप्पणी 2 - - रक्षा प्रतिष्ठानों में नियुक्त सेवा लिपिकों द्वारा 

की गई सेवा उपर्युक्त नियम 6 ( ख ) के प्रयोजन 

के लिए नहीं गिनी जाएगी । 
( ग ) ऊपर के सभी मामलों में ऊपरी मायु सीमा 

में निम्नलिखित और भी छुट दी जायेगी : - -- 
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- 


- 


- 


से निर्मुक्त हुए रक्षा सेवा- कार्मिकों के मामलों में 

अधिकतम तीन वर्ष , 
( xi ) किसी दूसरे देश से झगड़ों के दौरान अथवा उपद्रव 

ग्रस्त इलाकों में फोजी कार्यवाहियां करते समय 
विकलोग हुए तथा उसके परिणामस्वरूप नौकरी 
से ऐसे रक्षा सेवा-कार्मिको के मामलों में , जो 
अनुसूचित जातियों तथा अनुसूचित आदिम जातियों 

से सम्बन्धित हो , अधिकतम 8 वर्ष तक , 
( xii ) 1971 मे हुए भारत पाक संघर्ष के दौरान लड़ाई 

में विकलांग हए तथा उसके फलस्वरूप निर्मक्त 
किए गए सीमा सुरक्षा बल के कार्मिकों के मामलों 

में अधिकतम तीन वर्ष तक , 
( xiii ) 1971 में हुए भारत पाक संघर्ष के दौरान लड़ाई 

मे विकलांग हुए तथा उसके फलस्वरूप निर्मुक्त 
किए गए सीमा सुरक्षा बल के ऐसे कार्मिकों के 
मामले में अधिकतम 8 वर्ष तक जो अनुसूचित 

जातियों या अनुसूचित आदिम जातियों के हों । 
ऊपर बताई गई स्थितियो के अलावा ऊपर निर्धारित प्रायु 
सीमाप्रो में किसी भी हालत में छूट नहीं दी जा सकेगी । 


(i ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनुसूचित 

आदिम जाति का हो तो अधिक से अधिक 5 वर्ष तक , 
( i) यदि उम्मीदवार भूतपूर्व पूर्वी पाकिस्तान ( अब 

बगला देश ) से पाया हुया वास्तविक विस्थापित 
व्यक्ति हो और 1 जनवरी, 1964 को या उसके 
बाद परन्तु 25 मार्च 1971 के पहले प्रव्रजन 
करके भारत पाया हो , तो अधिक से अधिक तीन 

वर्ष तक , 
( iii ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनुसूचित 

पादिम जाति का हो तथा भूतपूर्व पूर्वी पाकिस्तान 
( अबबंगला देश ) से प्राया हुआ वास्तविक विस्था 
पित व्यक्ति हो और 1 जनवरी , 1964 को या 
उसके बाद परन्तु 25 मार्च, 1971 के पहले 
प्रव्रजन कर भारत पाया हो तो अधिक से अधिक 

8 वर्ष तक , 
( iv ) यदि उम्मीदवार गोपा दमन और दीव के भूतपूर्व 

पुर्तगाली राज्य क्षेत्र का रहने वाला हो तो अधिक 

तम तीन वर्ष, 
( v ) यदि उम्मीदवार श्रीलंका से आया हुआ वास्तविक 

देश प्रत्यावर्तित भारतीय मूल का व्यक्ति हो और 
अक्तूबर , 1964 के भारत श्रीलका समझौता के 
अधीन पहली नवम्बर, 1964 को या उसके बाद 
श्रीलका से भारत मे प्रवजित हा हो तो अधिकतम 

3 वर्ष तक , 
( vi ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनुसूचित 

प्रादिम जाति से सम्बन्धित हो तथा श्री लका से 
प्राया हुया वास्तविक प्रत्यावर्तित भारतीय मल 
का व्यक्ति हो और अक्तूबर , 1964 से भारत 
लंका को या उसके बाद श्रीलंका से भारत मे 

प्रवजित हुआ हो के अधिकतम पाठ वर्ष तक , 
( vii ) यदि उम्मीदवार भारतीय मूल का हो और केन्या 

उगांडा और संयुक्त गणराज्य तंजानिया से प्रबजित 

हो तो अधिकतम 3 वर्ष , 
( viii ) यदि उम्मीदवार बर्मा से प्राया हुअा वास्तविक 

प्रत्यावर्तित भारतीय मूल का व्यक्ति हो और पहली 
जून , 1963 को या उसके बाद भारत में प्रवजित 

हुआ हो , को अधिक से अधिक तीन वर्ष तक , 
(ix ) यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति या अनसूचित 

आदिम जाति से सम्बन्धित हो और बर्मा से पाया 
हुआ वास्तविक प्रत्यावर्तित भारतीय मूल का व्यक्ति 
हो तथा पहली जन , 1963 को या उसके बाद 
भारत में प्रवजित हुआ हो , तो अधिकतम आठ 
वर्ष तक , 


ध्यान दें : - - ( i ) यदि किसी उम्मीदवार को उपर्युक्त 
नियम 5 ( ख ) में उल्लिखित आयु सम्बन्धी रियायतो के अन्तर्गत 
परीक्षा में बैठने दिया गया हो और यदि वह आवेदन पत्र देने के 
बाद परीक्षा मे बैठने से पहले या बाद में , नोकरी से त्याग पत्र दे 
दे या उसके विभाग द्वारा उसकी सेवाएं समाप्त कर दी जाएं 
तो उसकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी । लेकिन यदि आवेदन 
पत्र प्रस्तुत करने के बाद सेवा या पद से उसकी छंटनी हो जाए तो 
वह पान बना रहेगा । 

(ii ) ऐसा पाशुलिपिक ( भाषा पाशुलिपिक सहित )/ लिपिक 
पाशुटंकक जो सक्षम अधिकारी के अनुमोदन से संवर्ग बाह्य पदों 
पर प्रतिनियुक्ति पर है अथवा जिसे किसी अन्य पद पर स्थानांतरित 
कर दिया गया है परन्तु जिस पद से वह स्थानांतरित किया गया है 
उस पर लियन है, परीक्षा में बैठने का पात्र होगा , यदि वह अन्यथा 
पान हो । 


7. यह आवश्यक है कि उम्मीदवारों ने नीचेलिखी परीक्षाओं 
में से कोई एक पास की हो और उसके पास निम्नलिखित में से 
कोई एक प्रमाण पत्र हों : - - 


( i ) भारत के केन्द्रीय या राज्य विधान मण्डल के किसी 

अधिनियम द्वारा निगमित किसी विश्वविद्यालय 
की मैट्रिक परीक्षा, 


किसी राज्य के शिक्षा बोर्ड द्वारा माध्यमिक स्कूल 
कोर्स के अन्त में स्कूल लीयिग माध्यमित स्कूल , 
हाई स्कूल या ऐसे किसी और प्रमाण पत्र की जिसे 
यह राज्य सरकारी की नौकरी में प्रवेश के लिए 
मैट्रिक के प्रमाण पत्र के समकक्ष मानते हों , ली 
गई परीक्षा, 


( x ) किसी दूसरे देश से झगड़ो के दौरान अथवा उपद्रव 

ग्रस्त इलाकों में फोजी कार्यवाहियां करते समय 
विकलांग हुमा तथा उसके परिणामस्वरूप नौकरी 
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(iii ) कैम्ब्रिज स्कूल प्रमाण पत्र परीक्षा । ( सीनियर ( xxii ) शिक्षा विभाग वर्मा ( युद्ध पूर्व ) की एंग्लोव कूलर 
कैम्ब्रिज ), 

हाई स्कूल परीक्षा, 
(iv ) राज्य सरकारों द्वारा ली गई यूरोपीय हाई स्कूल 

( xxiii ) वर्मा का पोस्ट वार लीविंग सर्टिफिकेट , 
परीक्षा , 

( xiv ) गुजरात विद्यापीठ अहमदाबाद की विनीत परीक्षा, 
श्री अरविंद अंतर्राष्ट्रीय शिक्षा केन्द्रीय पांडिचेरी 

( xxv ) गोवा, दमन और दियु की पुर्तगाली योग्यता 
के उच्चतर माध्यमित शिक्षा पाठ्यक्रम की दसवीं 
कक्षा का प्रमाण पत्र , 

लाईसियम के पांचवे वर्ष मे पास , 
( vi ) दिल्ली पोलीटेकनीक के तकनीकी हायर सैकण्डरी 

( xxvi ) सामान्य स्तर पर श्रीलंका की जनरल सर्टिफिकेट 

माफ एजूकेशन नाम परीक्षा यदि वह पांच विषयों 
स्कूल की दसवीं कक्षा का प्रमाण पत्र , 

में पास की गई हों , 
( vii ) मान्यता प्राप्त हायर सैकण्डरी स्कूल / मल्टी परपज 

( xxvii ) सामान्य स्तर पर लंदन के एसोसियेटेड एग्जामि 
स्कूल द्वारा हायर सैकण्डरी पाठ्यक्रम मल्टीपरपज 

नेशन बोर्ड की जनरल सर्टिफिकेट आफ एजूकेशन 
पाठ्यक्रम ( जो किसी उम्मीदवार को 3 वर्ष 
के डिग्री कोर्स में प्रवेश के लिए योग्य बनाता 

परीक्षा, यदि वह अंग्रेजी सहित पांच विषयों में 
है ) के उपान्तिम वर्ष के अन्त में ली गई परीक्षा 

पास की गई हों , 
में उत्तीर्ण , 

( xxviii ) किसी राज्य तकनीकी शिक्षा बोर्ड द्वारा ली गई 
( viii ) मान्यता प्राप्त उस स्कूल की दसवीं कक्षा का 

जूनियर सेकेण्डी तकनीकी स्कूल परीक्षा, 
प्रमाण पत्र जो इंडियन स्कल सर्टिफिकेट परीक्षा के 

( xxix ) पूर्व माध्यम ( अंग्रेजी सहित ) या पुरानी खंड 
लिए छात्रों को तैयार करता है , 

मध्यमा ( प्रथम दो वर्ष का पाठ्यक्रम ) और 

वाराणसेय संस्कृत विश्वविद्यालय वाराणसी के 
(ix ) जामिया मिलिया इस्लामिया , दिल्ली की जूनियर 
परीक्षा केवल जामिया के वास्तविक पावासी छात्रों 

विषयों में अंग्रजी सहित अतिरिक्त विषयों में 

विशिष्ट परीक्षा, 
के लिए , 
( x ) बंगाल ( विज्ञान ) स्कूल सर्टिफिकेट , 

( xxx ) गोपा , दमन और दियु की मुक्ति के पहले पुर्तगाली 

व्यवस्था / के अधीन एसकोला इन्डस्ट्रियल कामसि 
( xi ) राष्ट्रीय शिक्षा परिषद् नेशनल काउन्सिल प्राफ 

यल डि गोवा , पणजी , द्वारा प्रदत्त कोर्टा कि कसै 
एजुकेशन । जादवपुर , पश्चिमी बंगाल की फाईनल 

डि सिरालहोइरो ( स्मथि पाठ्यक्रम का प्रमाण 
स्कूल स्टेडर्ड परीक्षा ( प्रारम्भ से लेकर ) , 

पत्न ) और कोटा डि को डि मान्टाछीर ए , 
(xii ) पांडिचेरी को नीचे लिखी फ्रेंच परीक्षाएं : -- 

एले द्रसिस्टा ( बिजलीए -पिस्तरी के पाठ्यक्रम का 
( i ) ब्रीये एलिमेतैयर (ii ) बीवे दे ‘ ए सीमा 

प्रमाण पत्र ) , 
प्रीमियर द लेंग्वेज इंडियन (iii ) ब्रीवे द एल्यूद 
दयू प्रीमयेर सीक्ल (iv ) बीवे द एंसीमा 

( xxxi ) भूतपूर्व पूर्वी पाकिस्तान के बोर्ड प्राफ इंटर 

मीडिएट एण्ड सैकन्ड्री एजूकेशन, जैसोर द्वारा 
प्रीमियेर सुपीरियैर द लांग इडियन और ( v ) 

प्रदान किया गया सैकेण्ड्री स्कूल सर्टिफिकेट , 
श्रीवे द लांग इंडियन (व कूलर ) । 
( xiii ) इंडियन प्रार्मी स्पेशल सर्टिफिकेट प्राफ एजूकेशन , 

( xxxii ) पंजाब विश्वविद्यालय की हायर सैकेण्ड्री ( कोर 

सब्जैक्ट्स ) परीक्षा, 
( xiv ) भारतीय नौसेना का हायर एजुकेशनल टैस्ट , 
(xv) एडभान्स क्लास ( भारतीय नौसेना ) परीक्षा , 

{ xxx .ii ) शिक्षा मंत्रालय मलेशिया के सहयोग से ली जाने 

वाली कैम्ब्रिज लोकल एग्जामिनेशन सिन्डीकेट 
( xvi ) सीलौन सीनियर स्कूल सर्टिफिकेट परीक्षा, 

विश्वविद्यालय की मशियन सर्टिफिकेट माफ 
( xvii ) ईस्ट बंगाल सैकेन्डरी एजुकेशन बोर्ड, ढाका द्वारा 

एजुकेशन परीक्षा , 
किया गया प्रमाण पत्र , 

( xxxiv ) एंग्लो इंडियन स्कूल मद्रास के निरीक्षक द्वारा 
( xviii ) माध्यमिक शिक्षा बोर्ड कोमीला / राजशाही / खुलना 

ली गई एंग्लो इंडियन हाई स्कूल परीक्षा 
( भूतपूर्व पूर्वी पाकिस्तान ) द्वारा दिए जाने वाले 

( स्टैण्डर्ड -xi ) , 
माध्यमिक स्कूल प्रमाण पत्र , 

( xxxv ) भारतीय विद्यालय प्रमाण पत्र परीक्षा परिषद 
( xix ) नेपाल सरकार की स्कूल लीविंग सर्टिफिकेट 

द्वारा संचालित माध्यमिक शिक्षा परीक्षा (कक्षा 
परीक्षा , 

X परीक्षा ) का भारतीय प्रमाण पत्र , बशर्ते 
( xx ) एंग्लोवर्नाकुलर स्कूल लीविंग सर्टिफिकेट वर्मा, 

कि यह परीक्षा पांच विषय लेकर पास की 
( xxi ) वर्मा हाई स्कूल फाईनल एग्जामिनेशन सर्टिफिकेट , 

गई हो और जिनमें गणित , विज्ञान और 


XXV 


THE U ! 


- 


PART - SEC. 1] THE GAZETTE OF INDIA , OCTOBER 4 , 1975 (ASVINA 12 , 1897 ) 

725 
कम से कम दो भाषाएं सम्मिलित हों । पाचवां 

11, उम्मीदवारों को प्रायोग की विज्ञप्ति के अनुबन्ध में 
विषय ग्रुप I के शेष विषयों ( भारतीय इति विहित फीस देनी होगी । 
हास एवं संस्कृति, नागरिक शास्त्र तथा भूगोल ) 

___ 12. यदि किसी उम्मीदवार को प्रायोग द्वारा निम्न 
अथवा ग्रुप -II के विषयों (कला, तकनीकी 

लिखित बातों के लिए दोषी घोषित कर दिया जाता है या 
ड्राइंग के साथ लकड़ी का कार्य अथवा धातु 

कर दिया गया है कि उसने : - - 
कार्य , प्रारंभिक गह विज्ञान , प्रारंभिक लेखा 
जोखा और कार्यालय पद्धति के साथ प्राशु 

(i ) किसी भी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी के 
लिपि तथा टंकण ) में से कोई सा हो सकता 

लिए समर्थन प्राप्त किया है, अथवा 

( ii ) नाम बदल कर परीक्षा दी है, अथवा 
टिप्पणी 1 : - - कोई भी उम्मीदवार जिसने ऐसी कोई परीक्षा 

( iii ) किसी अन्य व्यक्ति से छप रूप में कार्य 
दे दी है, जिसके पास करने पर वह प्रायोग 

साधन कराया है , अथवा 
की परीक्षा में बैठने का पात्र होगा परन्तु 

( iv ) जाली प्रमाण पत्र या ऐसे प्रमाण पत्र प्रस्तत 
उसे परीक्षाफल की सूचना नहीं मिली है तथा 

किए है जिन में तथ्यों को बियाड़ा गया हो , 
ऐसा उम्मीदवार जो ऐसी अर्हक परीक्षा में 

अथवा 
बैठने का इच्छुक है , प्रायोग की परीक्षा में 

( v ) गलत या मूठे वक्तव्य दिए है या किसी 
प्रवेश पाने का पान नहीं होगा । 

महत्वपूर्ण तथ्य को छिपाया है, अथवा 
टिप्पणी 2 : -- किन्ही प्रापयादिक मामलों में , किसी ऐसे उम्मीद 

( vi ) परीक्षा में प्रवेश पाने के लिए किसी अन्य 
वार को जिसके पास इस नियम में निर्धारित 

अनियमित अथवा अनुचित उपायों का सहारा 
कोई भी प्रर्हता नहीं है संघ लोक सेवा आयोग 

लिया है , अथवा 
शिक्षा की दृष्टि से अर्हता- प्राप्त उम्मीदवार 
मान सकता है, बशर्ते कि उसके पास ऐसी 

( vii) परीक्षा भवन में अनुचित तरीके अपनाए है, अथवा 
योग्यताएं हो जिनका स्तर आयोग की राय में , 

( viii ) परीक्षा भवन में अनुचित माचरण किया है , 
परीक्षा में प्रवेश के लिए न्यायोचित हैं । 

अथवा 
____ 8. नैमितिक या दिहाड़ी वाले कर्मचारियों को छोड़कर 

(ix ) उपर्युक्त खण्डों में उल्लिखित सभी अथवा 
जो व्यक्ति पहले से ही सरकारी सेवा में हो , चाहे वे स्थायी 

किसी भी कार्य के द्वारा प्रायोग को प्रवरित 
प्रथवा अस्थायी हैसियत से हैं प्रथवा कार्य प्रभारी हैं, उन्हें 

करने का प्रयत्न किया है तो उस पर प्राप 
। आवेदन पत्र संबंधित विभाग प्रथवा कार्यालय के अध्यक्ष के 

राधिक अभियोग ( क्रिमिनल प्रोसिक्यूशन ) 
माध्यम से प्रस्तुत करने चाहिए जो आवेदन पत्र के 

चलाया जा सकता है और उसके साथ ही उसे --- 
अन्त में दिए गए पृष्ठांकन को पूरा करके आयोग को अग्रेषित 

( क ) प्रायोग द्वारा उस परीक्षा से, जिसका वह 
करेगा । ऐसे उम्मीदवारों को , अपने ही हित में , अपने आवेदन 
पत्रों की अग्रिम प्रतियां प्रायोग को सीधी प्रस्तुत करनी 

उम्मीदवार है बैठने के लिए अयोग्य 
चाहिएं । इन पर निर्धारित फीस साथ होने पर अन्तिम 

ठहराया जा सकता है, अथवा 
रूप से विचार किया जाएगा परन्तु मुल आवेदन पत्र अन्तिम 

उसे अस्थायी रूप से प्रथवा एक विशेष अवधि 
तारीख के बाद सामान्यतः पन्द्रह दिन के भीतर प्रायोग को 

के लिए प्रायोग द्वारा, ली जाने वालीकिसी भी 
पंहुच जाना चाहिए । यदि ऐसा कोई व्यक्ति जो पहले से 

परीक्षा अथवा चयन के लिए , ( II ) केन्द्रीय 
ही सरकारी नौकरी में है , अपने आवेदन पत्र को अग्रिम प्रति 

सरकार द्वारा , अधीन किसी भी नौकरी 
निर्धारित फीस सहित प्रस्तुत नहीं करता है अथवा उसके 

से वारित किया जा सकता है, और 
द्वारा प्रस्तुत की गई अग्रिम प्रति प्रायोग के कार्यालय में 

( ग ) यदि वह सरकार के अधीन पहले से ही सेवा 
अन्तिम तारीख को अथवा इसके पहले प्राप्त नहीं होती है तो 

में है तो उसके विरुख उपर्युक्त नियमों के अधीन 
उसके विभाग प्रयवा कार्यालय के प्रधान के माध्यम से प्रस्तुत 

अनुशासनिक कार्यवाही की जा सकती है । 
किए गए प्रावेदन पत्र पर यदि वह प्रायोग के कार्यालय 
में अन्तिम तारीख के बाद प्राप्त हुया हो , विचार नहीं किया 

__ 13. परीक्षा के पश्चात् प्रत्येक उम्मीदवार द्वारा अंतिम रूप 
जाएगा । 

से प्राप्त कुछ अंकों के आधार पर आयोग द्वारा उनकी योग्यता 

क्रम से सूची बनाई जाएगी और उस क्रम के अनुसार प्रायोग 
9. परीक्षा में बैठने के लिए उम्मीदवार की पात्रता या 

आयोग उस परीक्षा में जितने उम्मीदवारों की सफलता प्राप्त 
अपात्रता के बारे में प्रायोग का निर्णय अन्तिम होगा । 

समझगा , उनके नाम अपेक्षित संख्या तक केन्द्रीय सचिवालय 
____ 10. किसी उम्मीदवार को परीक्षा में तब तक नही आशुलिपिक सेवा और रेलवे बोर्ड सचिवालय प्राशुलिपिक के ग्रेड-II 

ठने दिया जाएगा जब तक उसके पास प्रायोग का प्रवेश की चयन सूची में सम्मिलित करने के लिए और इस परीक्षा के 
पत्र ( सर्टिफिकेट पाफ एडमिशन न हो ) । 

परिणामों के आधार पर भरे आने वाले अन्य सेवामों पदों 
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में अनारक्षित रिक्तियों में नियक्ति के लिए अपेक्षित संख्या की जाएगी जिन पर नियुक्ति के सम्बन्ध में विचार किए 
तक के नामों की सिफरिश की जाएगी । 

जाने की संभावना हो । 
___ परन्तु यदि अनुसूचित जातियों और अनुसूचित आदिम टिप्पणी - - भूतपूर्व रक्षा सेवा के विकलांग कार्मिकों के संबंध में 
मातियों के उम्मीदवार इन जातियों के लिए प्रारक्षित रिक्त 

रक्षा सेवा के डीमोवीलाइजेशन मैडिकल बोर्ड 
स्थानों की संख्या तक सामान्य स्तर से नहीं भरे जा सकते 

द्वारा दिया गया स्वस्थता प्रमाण पत्र नियुक्ति 
तो केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा-I रेलवे बोर्ड 

के लिए पर्याप्त समझा जाएगा । 
सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा के ग्रेड-II की चयन सूची में 

__ 19. उन सेवाओं/ पदों के बारे में , जिसके लिए इस 
सम्मिलित करने के लिए और आरक्षित कोटा में कमी पूरी 

परीक्षा द्वारा भर्ती की जा रही है, संक्षिप्त ब्यौरा परिशिष्ट II 
करने के लिए स्तर में प्रदत्त छूट के अनुसार इस परीक्षा में 

में दिया गया है । 
योग्यता क्रम में स्थान निरपेक्ष अन्य सेवाओं/पदों के रिक्त 

के० बी० नायर , अवर सचिव 
स्थानों की नियुक्ति के लिए उपयुक्त होने पर , आयोग द्वारा 
उनके नाम सिफारिश किए जा सकते हैं । 
__ 14. प्रावेदन पत्र भेजते समय विभिन्न सेवाओं पदों के 

परिशिष्ट - 1 
लिए उम्मीदवार द्वारा दी गई प्राथमिकतामों ( देखिए आवेदन 
पन्न का कालम 25 ) को परीक्षा के परिणामों के आधार 

1. परीक्षा के विषय , तथा प्रत्येक विषय के लिए दिया गया 
पर नियुक्तियों करते समय समुचित रूप से ध्यान में रखा समय तथा पूर्णाक इस प्रकार होंग : - -- 
जाएगा । 

भाग क - - लिखित परीक्षा 
15. हर एक उम्मीदवार को परीक्षाफल की सूचना 
किस रूप में तथा किस प्रकार दी जाए ? इसका निर्णय विषय 

समय 

पूर्णांक 
पायोग अपने विवेकानुसार करेगा और आयोग परिणामों के 
मारे में उनसे कोई पत्र व्यवहार नहीं करेगा । 

(i ) सामान्य अंग्रेजी 1 1/ 2 घन्टे 
16. परीक्षा में पास हो जाने मात्र से ही नियक्ति का ( ii ) निबन्ध ____ 1 1/ 2 घन्टे 

50 
अधिकार नहीं मिल जाता । इसके लिए आवश्यक है कि सर 

(iii ) सामान्य ज्ञान 3 घन्टे 

100 
कार आवश्यकतानुसार जांच करके इस बात से संतुष्ट हो 

- - - - - -- - - - - - - - - - - 
जाए कि उम्मीदवार चरित्र तथा पूर्ववृत्त की दृष्टि से इस सेवा 

भाग- ख - -हिन्दी या अंग्रेजी आशुलिपि (लिखित परीक्षा 
पद पर नियुक्ति के लिए हर प्रकार से उपयुक्त है । 

में उत्तीर्ण होने वालों के लिए ) 
17. जिस व्यक्ति ने 

300 अंक 
( क ) ऐसे व्यक्ति से विवाह या विवाह अनुबंध किया टिप्पणी - - उम्मीदवारों को अपने पाशुलिपि नोट टंकण मशीन 
है जिसका जीवित पति /पत्नी पहले से है, या 

पर लिप्यंतर करने होंगे , और इस प्रयोजन के लिए 
( ख ) जीवित पति / पत्नी के रहते हुए, किसी व्यक्ति से 

उन्हें अपनी टंकण मशीन लानी होगी । 
विवाह या विवाह अनुबंध किया है, तो वह सेवा 

2. लिखित परीक्षा के लिए पाठ्य विवरण तथा आशुलिपिक 
में नियुक्ति के लिए पात्र नहीं माना जाएगा । की परीक्षाओं की योजना इस परिशिष्ट को संलग्न अनुसूची में दिए 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट 

गए अनुसार होंगी : - - 
हो जाए कि ऐसा विवाह, ऐसे व्यक्ति तथा 

3. उम्मीदवारों को प्रश्न पत्र ( ii ) निबन्ध और प्रश्न पत्र 
विवाह सूत्र के दूसरे पक्ष पर लागू होने 

( ii ) सामान्य ज्ञान का उत्तर हिन्दी ( देवनागरी ) या अंग्रेजी 
वाले वैयक्तिक कानून के अधीन स्वीकार्य है और 

में देने की छूट है । यह छूट पूर्ण प्रश्न पत्रों के लिए लागू होगी न 
ऐसा करने के अन्य कारण भी हैं , तो वह किसी 
भी व्यक्ति को इस 

उसके किसी भाग के लिए और यह छुट उपर्युक्त दोनों प्रश्न पत्रों 
नियम से छूट 

के लिए समान है । 
सकती है । 
18. उम्मीदवार को मानसिक और शारीरिक दृष्टि से 

जो उम्मीदवार उपर्युक्त प्रश्न पत्रों को हिन्दी ( देवनागरी ) 
स्वस्थ होना चाहिए और उसमें कोई ऐसा शारीरिक दोष 

में लिखने का विकल्प लेंगे उन्हें आशुलिपि की परीक्षा भी केवल 
नहीं होना चाहिए जो संबंधित सेवा पद के अधिकारी के 

हिन्दी ( देवनागरी ) में ही देनी होगी । और जो उम्मीदवार 
रूप में अपने कर्तव्यों को कुशलता पूर्वक निभाने में बाधक 

उपर्युक्त प्रश्न पत्रों को अंग्रेजी में लिखने का विकल्प लेंगे उन्हें 
हो । यदि सक्षम अधिकारी द्वारा विहित डाक्टरी परीक्षा के 

पाशुलिपि की परीक्षा भी केवल अंग्रेजी में ही देनी होगी । 
बाद किसी उम्मीदवार के बारे में यह ज्ञात हुमा कि वह इन 

प्रश्न पत्र केवल अंग्रेजी में तैयार किए जायेंगे । परन्तु निबन्ध 
शर्तों को पूरा नहीं कर सकता है तो उसकी नियुक्ति नहीं के प्रश्न पत्र में निबन्धों के अंग्रेजी शीर्षकों के साथ - साथ हिन्दी 
की जाएगी । केवल उन्हीं उम्मीदवारों की डाक्टरी परीक्षा रुपान्सर भी दिए जायेंगे । 


- - - - - -- - - --- 
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-- - - - -- - - - - - -- - - - - - - - 
टिप्पणी 1---- जो उम्मीदवार लिखित परीक्षा में निबन्ध के श्न 

11. परीक्षा के सभी विषयो में इस बात को विशेष लिहाज 
( ii ) तथा सामान्य ज्ञान के प्रश्न पत्र ( iii ) का रखा जाएगा कि भाषाभिव्यक्ति आवश्यकतानुसार कम से कम 
उत्तर तथा आशुलिपिक की परीक्षा हिन्दी में देने के शब्दों में क्रमबद्ध तथा प्रभावपूर्ण ढंग से और ठीक टीक की गई 
इच्छुक हों , तो यह विकल्प प्रावेदन पत्र के कालम 8 
म लिखें । अन्यया यह माना जायेगा कि उम्मीद 

अनुसूची 
वार लिखित परीक्षा तथा प्राशुलिपिक की परीक्षा 
में अग्रेजी में देगे । 

भाग क 
एक बार का विकल्प अन्तिम समझा जायेगा और 

परीक्षा का स्तर और पाट्य विवरण 
उक्त कालम में कोई परिवर्तन करने का अनुरोध टिप्पणी : - - भाग क के प्रश्न पत्रों का स्तर लगभग वही होगा जो 
स्वीकार नहीं किया जायेगा । 

किसी भारतीय विश्वविद्यालय की मैट्रिकुलेशन 

परीक्षा का होता है । 
टिप्पणी- 2-- से उम्मीदवारों को अपनी नियुक्ति के बाद जो 
प्राशुलिपिक की परीक्षा हिन्दी में देने का विकल्प 

सामान्य अंग्रेजी : यह प्रश्न पत्र इस दंग से तैयार किया जाए 
लेंग , अंग्रेजी प्राशुलिपि और जो आशुलिपिक की 

गा , कि एससे उम्मीदवार के अंग्रेजी व्याकरण औरनिबन्ध रचना के 
परीक्षा अंग्रेजी में देने का विकल्प लेगें उन्हें हिन्दी 

ज्ञान को तथा अंग्रेजी भाषा को समझने और निबन्ध रचना के 
प्राशुलिपिक सीखनी आवश्यक होगी । 

शुद्ध अंग्रेजी लिखने की उनकी योग्यता की जाच हो जाए । अंक 

देते समय वाक्य विन्यास सामान्य अभिव्यक्ति और भापा के सुव्य 
टिप्पणी- 3--- जो उम्मीदवार उपर्युक्त पैरा 3 के अनुसार विदेशों 

वस्थित प्रयोग को ध्यान में रखा जाएगा । इस प्रश्न पत्र में निबन्ध 
में स्थित भारतीय मिशनों में परीक्षा देना चाहते 

लेखन , मसौदा -लेखन , शब्दों के शुद्ध प्रयोग, आसान मुहावरों और 
हैं , और निबन्ध के प्रश्न पत्र ( ii ) तथा सामान्य ज्ञान 

अव्यय ( प्रोपोजीशन ) डायरेक्ट और इनडायरेक्ट स्पीच आदि 
के प्रश्न पत्र ( iii ) का उत्तर तथा आशुलिपिक की 

शामिल किए जा सकते हैं । 
परीक्षाओं में हिन्दी में लिखना चाहते हैं , उन्हें अपने 
निजी व्यय पर प्रालिपि की परीक्षाएं विदेश 

निबन्ध : - - उम्मीदवारों को एक निबन्ध लिखना होगा । 
में किसी भारतीय मिशन में , जहां ऐसी परीक्षाएं 

विषय चुनने की छूट दी जाएगी । उससे यह आशा की जाएगी कि 
लेने के प्रावश्यक प्रबन्ध हो , परीक्षा देनी पड़ सकती 

वे प्राने विचार व्यवस्थित रूप से निबन्ध के विषय के सम्बन्ध 
हो । 

म ही संक्षिप्त रूप में लिखेगे । प्रभाव पूर्ण अंक ढंग से तथा 

ठीक ठीक भाव व्यक्त करने बालों को श्रेय दिया । 
4. लिखित परीक्षा का सामान्य अंग्रेजी प्रश्न पत्र ( i ) का 

जाएगा । 
उत्तर सभी उम्मीदवारों द्वारा अंग्रेजी में देना अनिवार्य है । 

सामान्य ज्ञान : - - निम्नलिखित विषयों को थोड़ी बहुत 
5. जो उम्मीदवार 120 शब्द प्रति मिनट वाले डिक्टेशन 

जानकारी : --- 
में न्य नतम योग्यता प्राप्त कर लेंगे उन्हें 100 शब्द प्रति मिनट 
वाले डिक्टेशन में वही स्तर प्राप्त करने वाले उम्मीदवारों से क्रम 

भारत का संविधान, पंचवर्षीय योजनाएं , भारतीय इतिहास 
में ऊंचा रखा जाएगा । प्रत्येक वर्ग में उम्मीदवारों को प्रतीक 

और संस्कृति , भारत का सामान्य और आथिक भूगोल , 
उम्मीदवार को दिए कुल अंक के अनुसार, पारस्परिक प्रवरता सामयिक घटनाएं , मामान्य विज्ञान और दिन प्रतिदिन नजर 
अनुक्रम में रखा जाएगा (निम्नलिखित अनुसूची का भाग ख प्राने वाली ऐसी बाते जिनकी जानकारी पढ़े लिख्ने व्यक्ति 
को देखें ) । 

को होनी चाहिए उम्मीदवारो के उत्तरों से यह प्रकट होना 

चाहिए कि उन्होंने प्रश्नों को अच्छी तरह से समझ है । उनके 
6. उम्मीदवारों को सभी उत्तर अपने हाथ से लिखने होंगे । 

उत्तरों में किसी पाठ्यपुस्तक के व्यौरेवार ज्ञान की अपेक्षा 
किसी भी हालत में उन्हें उत्तर लिखने के लिए अन्य व्यक्ति की 

नहीं की जाती है । 
सहायता लेने की अनुमति नही दी जायेगी । 
7. प्रायोग अपने विवेकाअनुसार परीक्षा के किमी एक या 

भाग ख 
सभी विषयों के अर्हक ( क्वालीफाइंग ) अंकनिर्धारित करेगा । 

प्राशुलिपि परीक्षाओं की योजना 
8 केवल उन्हीं उम्मीदवारो को आशुलिपिक परीक्षा के 

अंग्रेजी में आशुलिपि की परीक्षाओ में दी डिक्टेशन परीक्षाएं 
लिए बुलाया जाएगा जो प्रायोग हारा अपने विवेकानुसार नियत होंगी । एक 120 शब्द प्रति मिनट की गति से सात मिनट के 
किए गए न्यूनतम अर्हक अंक प्राप्त कर लेंगे । 

लिए और दूसरी 100 शब्द प्रति मिनट की गति से दस मिनट के 
9. केवल सतही शान के लिए कोई अंक नहीं दिए जायेगे । 

लिए जो उम्मीदवारों को क्रमशः 45 तथा 50 मिनटों में 

लिप्यंतर करने होंगे । 
10. अस्पष्ट लिखावट के कारण , लिखित विषयों के 
अधिकतम अंकों के 5 प्रतिशत तक काट दिए जायेगे । 

हिन्दी में प्राशुलिपि की परीक्षाओं में दो डिक्टेशन परीक्षाएं 
2 - 261G1| 75 

होंगी । एक 120 शब्द प्रति मिनट की गति से सात मिनट के 
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लिए और दूसरी 100 शब्द प्रति मिनट की गति से दस मिनट 
के लिए जो उम्मीदवारों को क्रमश: 60 तथा 65 मिनटों में 
लिप्यंतर करने होगे । 


मा 


परिशिष्ट 1 
उन सेवाओं/पदों से सम्बन्धित संक्षिप्त विवरण जिनके लिए 
इस परीक्षा द्वारा भर्ती की जा रही है । 

क --- केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक ( स्टेनोग्राफर ) सेवा 

केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा में इस समय निम्न 
लिखित चार ग्रेड हैं : --- 

चयन ग्रेड : रु० 775- 35- 880- 40- 1000 - द० रो० 
40 - 1200 । 

ग्रेड-1 रु० 650- 30- 740- 35- 880-द० रो०- 40- 1040 । 

( ग्रेड II से पदोन्नत होने वाले व्यक्तियो का वेतन इस वेतनमान 
मे न्यूनतम रु० 710/- पर निर्धारित कर दिया जाएगा । 

ग्रेड- II : रु० 425-15- 500- ६० रो०-15- 560- 20 
700-द० रो०- 25- 800- । 

ग्रेड- III : रु० 330- 10-380-द० रो०- 12-500-द० रो० 
15 - 5601 
( 2) उक्त सेवा के ग्रेड- II में नियुक्त व्यक्तियों को दो वर्ष 

सक परिवीक्षाधीन रहेगे । इस अवधि के दौरान 
उन्हें सरकार द्वारा निर्धारित प्रशिक्षण प्राप्त करने 

पड़ सकते है और परीक्षाएं देनी पड सकती है । 
( 3 ) परिवीक्षा की अवधि पूरी होने पर सरकार संबंधित 

व्यक्ति को उसके पद पर पुष्टि कर सकती है या यदि 
उसका कार्य अथवा आचरण सरकार की राय में 
असन्तोषजनक रहा हो तो उसे सेवा से निकाला जा 
सकता है या सरकार उसी को परिवीक्षा अवधि 

जितनी और बढ़ाना उचित समझे बढ़ा सकती है । 
( 4 ) सेवा के ग्रेड-II मे भर्ती किए गए व्यक्तियों को केन्द्रीय 
सचिवालय प्राशु लिपिक सेवा योजना में भाग लेने वाले मन्त्रालयों 
या कार्यालयों में से किसी एक मे नियुक्त कर दिया जाएगा । 
परकिन्तु उनकी किसी भी समय किसी भी ऐसे अन्य मन्त्रालय या 
कार्यालय में बदली हो सकती है । 

( 5 ) सेवा ग्रेड II में भर्ती किए व्यक्ति इस सम्बन्ध मे 
समय-समय पर लागू नियमों के अनुसार अगले उच्चतर ग्रेड मे 
पदोन्नत किए जाने के पात्र होगे । 

( 6 ) जिन लोगो की नियुक्ति सेवा के ग्रेड I[ में उनकी 
अपनी इच्छा के अनुसार की जायेगी, वे उस नियुक्ति के पश्चात् 
भारतीय विदेश सेवा ( ख ) के काउर मे अथवा रेलवे बोर्ड सचि 
वालय सेवा योजना में शामिल किसी पद पर स्थानान्तरण या 
नियुक्ति को दावा न कर सकेगे । 

( ख ) भारतीय विदेश सेवा ( बी ) - प्राशुलिपिको को 
उपसंवर्ग भारतीय विदेश सेवा ( बी ) आशुलिपिको के उप संवर्ग 
में इस समय निम्नलिखित चार ग्रड है :-- - 


चयन ग्रेड : रु० 775 - 35 - 880- 40- 1000- द० रो०. 
40 - 12001 

ग्रेड-I : रु० 650 - 30 - 740- 35- 880-६० रो०- 40 
1040 । 

ग्रेड-II : रु० 4 25- 15- 500- ६० रो०- 15- 560- 20 
700- ६० रो०- 25 - 800 । 

ग्रेड III : रु० 330- 10- 380-६० रो०- 12- 500-६० रो० 
15- 560 । 

( ग्रेड II से पदोन्नत होने वाले व्यक्तियों का वेतन इस वेतन 
मान में न्यूनतम रु० 710/ - पर निर्धारित किया जायेगा ) । 
____ 2. इस सेवा के ग्रेड II में भर्ती किए गए व्यक्ति को दो वर्ष 
की परिवीक्षा पर होंगे । इस अवधि के दौरान उन्हें सरकार 
द्वारा निर्धारित प्रशिक्षण प्राप्त करने पड़ सकते है और 
परीक्षा देनी पड़ सकती है । परिवीक्षा की अवधि पूरी होने पर 
यदि उनमें से किसी का कार्य या आचरण सरकार की राय मे 
प्रसन्तोषजनक रहा तो उसे सेवा से निकाला जा सकता है या 
सरकार उसकी परिवीक्षा अवधि जितनी और बढ़ाना उचित 
समझे बढ़ा सकती है । 

3. भारतीय विदेश सेवा ( शाखा- मी ) प्राशुलिपिको के 
उप संवर्ग के ग्रेड-II मे नियुक्त अधिकारी, भारतीय विदेश सेवा 
शाखा- ख ( प्रार० सी० एस० पी० ) नियमावली 1964, 
भारतीय विदेश सेवा ( पी० एल० सी० ए० ) नियमावली , 
1961 जो भारतीय विदेश सेवा ख के अधिकारियों पर लागू 
की गई है, तथा वे नियम और आदेश जो भारत सरकार द्वारा 
उन पर लागू किए जाये ,द्वारा शासित होगे । 

4. भारतीय विदेश सेवा शाखा ( ख ) विदेश मन्त्रालय और 
विदेश में भारतीय मिशनों तक ही सीमित है । इस सेवा में 
नियुक्त अधिकारी वाणिज्य मन्त्रालय को छोड़कर मान्यता अन्य 
मन्त्रालयों में स्थानान्तरित नहीं किए जा सकेगे । परन्तु वे विदेशों 
मे अन्य मन्त्रालयों के पदो मे निर्मित पदो पर तथा अन्तर्राष्ट्रीय 
भायोगों आदि में भी नियुक्त किए जा सकते है । वे भारत मे तथा 
भारत के बाहर कही भी , उन स्थानों सहित जहां परिवार का 
कोई भी सदस्य साथ नही रखना होता , सेवा पर भेजे जा सकते 


5. भारतीय विदेश सेवा ( ख ) के अधिकारियो को विदेशो , 
में , उनके मूल वेतन के अतिरिक्त उस दर से विदेश भत्ता दिया 
जाएगा , जो सम्बद्ध देशों के निर्वाह खर्च आदि के आधार पर 
समय समय पर स्वीकार किया जाए । इसके अतिरिक्त भारतीय 
विदेश सेवा ( ख ) के अधिकारियों के लिए लागू भारतीय विदेश 
सेवा ( पी० एल० सी० ए० ) नियमावली , 1961 के अनुसार 
विदेश सेवा अवधि में निम्नलिखित रिआयते भी स्वीकार्य 
होगी : --- 
( i) सरकार द्वारा निर्धारित वेतनमान के अनुसार 

निःशल्क सुसज्जित पावास । 
( ii ) चिकित्सा परिचर्या योजना सहायक के अन्तर्गत 

चिकित्सा परिचर्या सुविधाएं । 
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( iii ) 8 और 21 वर्ष की प्राय के बीच के अधिक से अधिक 

वेतनमान रु० 775- 35- 880 - 40-1000-द० रो० 
दो बच्चो के लिए जो भारत में पढ़ रह हों अथवा एक 

40 -1200 । 
बच्चा भारत में तथा दूसा विदेश में अधिकारी की 

2. पाशुलिपिक ग्रेड I ( वरिष्ठ वैयक्तिक सहायक ) 
तैनाती से इतर किसी अन्य देश में पढ़ रहा हो , कति 

श्रेणी II - राजपत्रित 
पर्य शर्तों के अधीन वायमार्ग द्वारा वापसी यात्रा 

वेतनमान रु० 650- 30- 740- 35 - 880-६० रो 
व्यय । यदि सरकारी कर्मचारी के भारत मे शिक्षा 

40- 10 40 । 
प्राप्त कर रहे 8 और 21 वर्ष की प्रायु के बीच 
दो से अधिक बच्चे हैं , तो उस विदेश में अपने माता 

3. प्रालिपिक ग्रेड II ( वैयक्ति सहायक ) 
पिता के पास यात्रा करने वाले दो बच्चों के बदले 

श्रेणी I[ - - पराजपत्रित 
अपनी पत्नी की छुट्टियो के दौरान भारत भेजने 

वेतनमान रु० 42 5- 15- 500- द० रो०- 15-560- 20 
का विकल्प होगा । ऐसे किसी मामले में सरकारी 

700-द० रो०- 25- 800 । 
कर्मचारी को पत्नी सस्ती से सस्ती उपलब्ध श्रेणी 

4. माशुलिपिक ग्रेड- III- -- श्रेणी-III 
से वायुमार्ग द्वारा वापसी यात्रा व्यय की हकदार 

वेतनमान रु० 330- 10- 380-द० रो०-12- 500 
होगी । 

द० रो०- 1 5- 5601 
( iv ) सरकार द्वारा समय-समय परनिर्धारित दर से 5 से 

2. अस्थायी प्राशुलिपिक ग्रेड II ( वैयक्तिक सहायक ) के 
18 वर्ष के अधिकतम दो बच्चों का शिक्षा भत्ता । 

रूप में सीधे भर्ती किए गए व्यक्ति 2 वर्ष तक परिवीक्षाधीन 
( v ) विहित नियमो और समय - समय पर सरकार द्वारा 

रहेगे । इस अवधि में यदि प्रसन्तोषजनक मेवा अभिलेख रहा , 
निश्चित दरों के अनुसार विदेशों में सेवा करने के 

तो परिवीक्षाधीन व्यक्ति को सेवा से निकाला जा सकता है । 
सम्बन्ध में सज्जाकरण भत्ता । साधारण सज्जाकरण 

परिवीक्षा काल मे उन्हें समय - समय पर सरकार द्वारा निर्धारित 
भत्ते के अतिरिक्त असाधारण ठडी जलवायु वाले 

प्रशिक्षण प्राप्त करने पड़ सकते हैं और परीक्षाएं देनी पड़ सकती 
देशो मे नियुक्त अधिकारियों को विशिष्ट सज्जाकरण 
भत्ता स्वीकार्य होगा । 

____ 3. सशस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा में भर्ती किया 
( vi ) विहित नियमों के अनुसार अधिकारियों और उनके . 

गया ग्रेड II का आशुलिपिक सामान्यत : सशस्त्र सेना मुख्यालय 
परिवारो को घर जाने की छुट्टी का यात्राकिराया । 

और दिल्ली / नई दिल्ली स्थित अन्तर सेवासंगठन के किसी 

कार्यालय में नियुक्त किया जाएगा । वह दिल्ली नई दिल्ली के 
6 . केन्द्रीय सिविल सेवा ( छुट्टी) नियम, 1972 जो समय बाहर ऐसे अन्य स्थानों पर भी नियुक्त किया जा सकेगे जहां 
समय पर सशोधित किए गए हैं , विकतिपय प्राशोधनों के अधीन 

सशस्त्र सेना मुख्यालय अन्तर सेवा संगठन के कार्यालय स्थित 
इस सेवा में के सदस्यो पर लागू होगे । 

हों । 
ये अधिकारी कुछ पड़ोसी देशो को छोड़ कर विदेश सेवा में 

4. ग्रेड- II के प्राशुलिपिक ग्रेड-I ( वरिष्ठ वैयक्ति सहायक ) 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( छुट्टी ) नियम 1972 के अधीन स्वीकार्य लिपिकों के पदों पर पदोन्नति के लिए पात्र होंगे और ग्रेड -I के 
छुट्टियो के 50 प्रतिशत तक अतिरिक्त छुट्टी जमा कर सकेगे । पाशुलिपिक ( वरिष्ठ वैयक्ति सहायक ) समय -समय पर लागू 

किए गए नियमों के अनुसार ग्रेड -I के प्राशुलिपिक ( निजी 
7. उक्त अधिकारी जो भारत में होंगे , तो ऐसी रियायतो 

सचिव ) के रूप मे पदोन्नति के पात्र होंग । 
के हकदार होग, जो बराबर तथा एक समान स्तर के अन्य केन्द्रीय 
सरकारी कर्मचारियो के लिए स्वीकार्य हो । 

5. छुट्टी चिकित्सा सहायता और सेवा की अन्य शर्ते वही 

है जो सशस्त्र सेना मुख्यालय और अन्तर सेवा संगठनों में नियुक्त 
8. भारतीय विदेश सेवा ( ख ) के अधिकारी सामान्य 

अन्य लिपिक वर्गीय कर्मचारियों के लिए लागू है । 
भविष्य निधि ( केन्द्रीय सेवाये ) नियमावली 1960 जिसे समय 
समय पर मशोधित किया गया है , तथा उसके अन्तर्गत जारी 

कृषि पौर सिचाई मन्त्रालय 
किए गए आदेशों द्वारा शासित होगे । 

( कृषि विभाग ) 
9. इस सेवा में नियुक्त अधिकारी उदारपेशन नियमावली , 

नई दिल्ली, दिनांक 10 सितम्बर, 1975 
1950 जिसे समय समय पर संशोधित किया गया है , और इसके 
अन्तर्गत जारी किए गए प्रादेशो के द्वारा शासित होंगे । 

संकल्प 
ग . सशस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा 

सं० 25 - 8/ 68 - एल० डी० [--- इस मन्त्रालय के सकल्प 

सं० 25 - 8/ 68 - एल० डी० - -दिनांक 4 सितम्बर , 1973 
सशस्त्र सेना मुख्यालय प्राशुलिपिक सेवा मे इम समय निम्न 

में संशोधन करते हुए केन्द्रीय सरकार ने सरदार पटेल सामा 
लिखित चार ग्रेड है : 

जिक तथा आर्थिक अनुसंधान संस्थान, अहमदाबाद के निदेशक 
1. प्राशुलिपिक ग्रेड-I ( निजी सचिव ) 

डा० बाई० के० अलध , जिनके त्यागपत्र को स्वीकार कर 
श्रेणी -II राजपत्रित ( चयन ग्रेड ) 

लिया गया है , के स्थान पर हरियाणा कृषि विश्वविद्यालय , 
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हिसार ( हरियाणा ) के कृषि अर्थ शास्त्र के प्रोफेसर डा० 

आई० जे० सिंह को तत्काल ही गोरक्षा समिति का सदस्य 
नियुक्त करने का निर्णय किया है । 

प्राई० जे० नायडू, अपर सचिव 

प्रादेश 
आदेश दिया जाता है कि इस संकल्प की एक 
एक प्रति निम्नलिखित को भेज दी जाये : - - 

1 . समस्त राज्य सरकार / संघ राज्य क्षेत्र 
2 . लोक सभा सचिवालय 
3 . राज्य सभा सचिवालय 
4 . प्रधान मन्त्री का सचिवालय 
5 . मन्त्रिमण्डल सचिवालय 
6 . न्यायाधीश जी० के० मित्तर, सेवा -निवृत्त न्यायाधीश , 

सर्वोच्च न्यायालय , 36/ए० , साउथ एण्ड पार्क , 

कलकत्ता । 
7 . गोरक्षा , समिति के सब सदस्य । 


8 , डा० वाई० के० अलघ, 
निदेशक , सरदार पटेल सामाजिक तथा आर्थिक 

अनुसंधान संस्थान , अहमदाबाद । 
9 . डा० आई० जे० सिह , 

कृषि अर्थ शास्त्र के प्रोफेसर , 

हरियाणा कृषि विश्वविद्यालय , हिसार ( हरियाणा ) । . 
10 , सचिव , गोरक्षा समिति , नई दिल्ली । 
11 . भारतीय कृषि अनुसंधान परिषद, कृषि भवन , नई दिल्ली । 
12 . स्थापना - 1, स्थापना - 2, स्थापना - 3, स्थापना - 4 , 

रोकड़ - 1 तथा रोकड़ - 2 एवं बजट अनुभाग । 
13 . सूचना अधिकारी, कृषि विभाग, नई दिल्ली । 

यह भी आदेश दिया जाता है कि सर्व साधारण की 
जानकारी के लिये इस सकल्प को भारत के राजपत्र 
में प्रकाशित कर दिया जाय । 

एम० सिह, निदेशक ( ए० एच० तथा एस० एल० ) 


maan 


- 


INTrai 


- 
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CABINET SECRETARIAT 


( DEPTT . OF PERSONNEL AND ADMINISTRATIVE 

REFORMS ) 


belonging to the Scheduled Castes and the Schedulcd Tribes 
in respect of vacancies as may be fixed by the Government. 

Scheduled Castos / Tribes mean any of the Castes/ Tribes 
mentioned in the Constitution ( Scheduled Castes ) Order, 
1950%; the Constitution ( Scheduled Tribes ) Order , 19503 the 
Constitution ( Scheduled Castes ) ( Union Territories ) Order , 
1951; the Constitution ( Scheduled Tribes ) (Union Terri 
tories ) Order , 1951; ( as amended by the Scheduled Castes 
and Scheduled Tribes Lists ( Modification ) Order , 1956, the 
Bombay Reorganisation Act, 1960, the Punjab Reorganisation 
Act, 1966 , the State of Himachal Pradesh Act, 1970 and the 
North Eastern Areas Reorganisation ) Act, 1971 tho 
Constitution ( Jammu and Kashmir ) Scheduled Castes Order, 
1956, the Constitution ( Andaman and Nicobar Islands) 
Scheduled Tribes Order , 1959 the Constitution ( Dadra and 

Nagar Haveli ) Scheduled Castes Order, 1962 , the Constitu 
tion (Dadra and Nagar Haveli ) Schedul :d Tribes Order 1962, 
the Constitution ( Pondicherry ) Scheduled Castes Order , 1964 
the Constitution ( Scheduled Tribes ) ( Uttar Pradesh ) Order , 
1967 , the Constitution ( Goa, Daman and Diu ) Scheduled 
Castes Order 1968 , the Constitution ( Gon , Daman and Diu ) 
Scheduled Tiibes Order , 1968 , and the Constitution ( Naga 
land ) Scheduled Tribes Order . 1970. 

3 . The cxamination will be conducted by the Union Public 
Service Commission in the manner prescribed in Appendix I 
to the Rules . 


RULES 
New Delhi , the 4th October, 1975 
No . 12 / 8 / 75 -CS. 11. — The rules for a competitive exami 
nation to bs held by the Union Public Service Commission in 
1976 for the purpose of filling temporary vacancies in the 
following services / posts are published for general informa 
tion : 

( i) Indian Forcign Service ( B ) — ( Grade II of tho Steno 

graphers sub -cadre ) ; 
(ii ) Central Secretariat Stenographers Service --- Grade 

II ( for inclusion in the Select List of the Grade ) . 
(iii ) Armed Forces Headquarters Stenographers Service 

- Giade, II; and 
( iv ) Posts of Stenographer s in other departments / organi 

sations und Attached Offices of the Government of 
India not participating in the I. F . S . ( B ) / Railway 
Board Secietariat Stenographers Service / Central 
Sccrctariat Stenographers Service / Armed Forces 

Headquarters Stenographers Service . 
1 . A candidate may apply for admission to the examination 
in respect of any one or more of the services / posts mention 
ed above . He may specify in his application as many of 
these Services / posts as he may wish to be considered for . 

Noie 1 . - Candidates are required to specify clearly the 
order of preferences for the Services / posts , for which they 
wish to be considered . No request for alteration in the order 
of preferences for the Seivices /posts originally indicated by a 
candidate in his application would be considered unless such 
a request is neccived in the office of the Union Public Servicc 
Commission on or before 31st August, 1976. 

NOIR 2 , — Some departments / ollices of the Government of 
India making recruitment thiough this examination would 
require only English Stenographers ; and appointments to 
posts of Stenographers in these departmçnts / offices on the 
results of this cxamination will be made only from amongst 
those who are recommended by the Commission on the basis 
of the Written Test and Shorthand Tests in English (cf para 
3 of Appendix 1 to the Rules ) . 

2 . The number of vacancies to be filled on the results of 
the cxamination will be specified in the Notice issued by 
the Commission . Reservations will be made for candidates 


The dates on which and the places at which the examina 
tion will be held shall be fixed by the Commission , 
4. 1 ) A candidate must be either : 

( a ) a citizen of Inria , or 
( b ) a subject of Nepal , or 
( c ) a subject of Bhulan , or 
( d ) A Tibetan refugce who came over to India before 

the 1st January 1962 with the intention of perma 

nently settling in India , or 
( c ) a person of Indian origin who has migrated from 

Pakistan , Burma, Sri Lanka and East African coun 
tries of Kenya , Uganda and the United Republic of 
Tanzania with the intention of permanently settling 

in India : 
Provided that a candidate belonging to categories ( b ). ( c ) , 
( d ) and ( e ) above shall be a person in whose favour a 
certificate of cligibility has been issued by the Government 
of India, 

Provided further that candidates belonging to categories 
(b ) , ( c ) , and ( d ) above will not be eligible for appointment 
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to the Indian Foreign Service ( B ) — (Grude II of the Steno 
graphers Sub - Cadre ) . 

( 2 ) A candidate in whosc casc a certificate of eligibility is 
necessary may be admitted to the examination and he may 
also provisionally be appointed subject to the necessary certi 
ficate being given to him by the Governmcat. 

5 . No . candidate who does not belong to a Scheduled Caste 
or a Scheduled Tribc or was not a resident of the former 
Portugucsc territories of Goa , Daman and Diu or is not a 
migrant from Kenya , Uganda and the Uuited Republic of 
Tanzania shall be permitted to complete more than twice at 
the cxumination but this restriction shall be cllective from the 
examination held in 1962 . 

None 1 . – For the purpose of this rule a candidate shall 
be deemed to have competed in the examination once for all 
the Services / posts covered by the cxamination , if he competes 
for any one or more of the Services / posts . 

NOTE 2 . - A candidate shall be deemed to have competed 
at the examination if he actually appears in any one or more 
subjects, 

6 . ( A ) A candidate for admission to this examination must 
have attained the age of 18 ycars and must not have attained 
the age of 25 years on 1st January , 1976 , i. e., he must have 
been born not carlier than 2nd January, 1951, and not later 
than 1st January , 1958 . 

( B ) The upper age limit will be relaxable up to the age 
of 35 years in tespect of persons who have been regularly 
appointed as Stenographer s ( including language Stenogra 
pher s ) / Clerks/ Stenographers ) in the various Departments / 
Offices of the Governnient of India including those under th 
Union Territories Administrations or in the offices of the 
Election Commission and the Central Vigilance Commission 
and have rendered not less than 3 years continuous service is 
Stenographer ( including language Stenographer ) / Clerk / Steno . 
typist on 1st January, 1976 and continue to be so employed . 


( v ) up to a maximum of thiee years if a candidate is a 

bona fide repatriate of Indian origin from Sri Lanka 
and has migrated to India on or after 1st Novein 
ber, 1964 under the Indo -Ceylon Agreement of 

October 1964 : 
( vi) up to a maximum of eight years if a candidate be 

longs to Scheduled Caste or a Scheduled Tribe 
and is also a bona fide repatriate of Indian ( rigin 
from Sri Lanka and has migrated to India on or 
after ist November , 1964 under the Indo -Ceylon 

Agreement of October 1964; 
( vii ) up to a maximum of three years if a candidate is 

of Indian origin and has migrated from Kenya , 

Ugandi and the United Republic of Tanzania ; 
( vii) up to a maximum of three years if a candidate is 

A hona fide repatriate of Indian origin from Burma 
and has migrated to India on or after 1st June, 

1963 ; 
( ix ) up to a Inaximum of cight years if a candidate be 

longs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribc 
and is also a bona fide repatriatc of Indian origin 
from Burma and has migrated to India on or after 
1st June , 1963; 


( up to maximum of three years in the case of 

Defence Services personnel disabled in operations 
during hostilities with any forcign country or in a 
disturbed area , and released as consequenco 

thereof ; 
( xi ) up to a maximum of eight years in the case of 

Deicnce Services personnel disabled in operations 
during hostilities with any foreign country or in a 
disturba area , and released as a consequence there . 
of and who belong to the Scheduled Castes or the 
Scheduled Tribes ; 


( xii ) u 10 a maximum of three years in the case of 

Border Security Force personnel disabled in opera 
tions during Indo - Pak hostilitics of 1971, and 10 
leased as a consequence thereof ; and 


Provided that the above age relaxation will not be available 
to persons, appointed as Stenographers on the basis of earlier 
cxaminations, held by the Union Public Service Commis 
sion , in :--- 

( i) Central Secretariat Stenographers Service Grade II : 

or 
( ii ) Railway Board Secretariat Stenographers Service 

Grade II; or 
( iii ) Indian Foreign Service ( B ) Grade Il of the Steno 

gruphers Sub -Cadrc ; ou 
(iv ) Armed Forces Headquarters Stenograpbers Service 

Grade IJ . 
NOTE 1. - Service rendered by R . M . S . Sorters cmployed in 

Subordinate Officers of P . & T . Deptt. shall be trout 
ed as service rendered in the grade of Clerk for 

purpose of Rule 6 ( B ) above , 
NOTE 2 .- - Service rendered by Service clerks cmployed in 

Defence installations, shall not be counted for the 
purpose of Rule 6 ( B ) above . 


( xiii ) up 10 a maxiinuin of eight ycars in the case of 

Border Security Force personnel disabled in opera 
tions during Indo-Pak hostilities of 1971, and ic 
leased as a consequence thereof who belong to the 

Scheduled Castes or the Scheduled Tribes . 
SAVE AS PROVIDED ABOVE THE AGE LIMITS 
PRESCRIBED AHOVE SIIALL IN NO CASE BE 
RELAXED . 


N . B .- - (i ) Th ; candidature of a person who is admitted 
to the examination under the age concession mentioned in 
Rule 6 ( B ) 2bove shall be cancelled , if after submitting his 
application he resins fiom service or his services arc tcrini 
näicd ly his crarti . nt either before or after taking the 
examination . He will, howrver, continuç to be eligible if he 
is letrenched from the civice or post after submitting his 
application . 

( ii) 1 stenograph [ ( including language Stenographer / 
Clck / Stenotypist who is on deputation to an ex - cadro 
post with the approval of the competent authority , or who 
is transferred to another post but retains lien on the port 
from which he is transferred , will be eligible to be admitted 
to the cuinination , if otherwisc cligible . 


7 . Candidates must have passed one of tho following exa 
minations or must possess one of the following certificates : 


( C ) The upper age limit in all the above cases , will be 

further relaxable : 
( i ) up to a maximum of five ycars if a candidate be 

longs to a Scheduled Caste or a Schedulcd Tribe ; 
(ii) up to a niaximum of three years if a candiclate is 

a bona fide Jisplaced person from erstwhilc East 
Pakistan ( now Bungladesh ) and had migrated to 
India on or after 1st January , 1964 but before 25th 

March , 1971; 
(iii ) up to a maximum of eight years if a candidato 

belongs to a Schedule Castc or a Scheduled Tribe 
and is also a bonu fide displaced person from erst 
while East Pakistan ( now Bangladesh ) and had 
migrated to India on or after 1st January , 1964 but 

before 25th March 1971 ; 
( iv ) up to a maximum of three years if a candidate was 

a resident of the former Portuguese Territories of 
Gou , Daman and Diu ; 


( i) Matriculation cxamination of any University incor 

porated by an Act of the Central or State Legisla 

ture in India ; 
( ii ) an examiration beld by a State Education Board 

al the cnd of the Secondary School Coursc for tho 
award of a School Leaving Secondary School High 
School or any other Certificate which is accepted 
by the Government of that State as equivalent to 

Matriculation certificate for citry into service , 
( iii ) Cambridge School Certificate Examination (Senior 

Cambridge ) ; 
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( iv ) European High School Examination held by the 

Examiñalion in additional subjects with English as 
State Governments ; 

one of the subjects of thọ Varanaseya Sanskrit 

Vistiwa Vidyalaya, Varanasi. 
( V ) Tenth Class certificate of the Higher Secondary 
Course of Sui Aurobindo International Centre of 

(xxx ) Carta de Curso de Formacao do Serralheiro (Certi 
Education , Pondicherry 

licate in Smithy course ) and Carta de Curso de 

Montador Electricista (Certificate in Electrician 
( vi ) Tenth Class Certificate from the Technical Higher 

COLISC ) awarded by the Escola Industrial Commer 
Secondary School of the Delhi Polytechnic ; 

cial de Gon Panaji, under the Portugucse set -up 
( vii) Pass in the examination held by a recognised Higher 

prior to Liberation of Gou , Daman and Diu ; 
Secondary School/Multipurposo School in India , at 

( XXXI) Secondary School Certificate awarded by the Board 
the end of the penultimate year of a higher Secon 

of Interniediate and Secondary Education , Jessore in 
dury Course /Multipurpose Course ( which enables a 

erstwhilo East Pakistan , 
candidate to get admission to the 3 - year degree 
course ); 

( XXXII ) Higher Secondary (Corc subjects ) examination of 
(viii) Tenth class Certificate from a recognised school pre 

Punjab University . . 
paring students for the Indian School Certificate ( xxxiii) Malaysian Certificate of Education Examination of 
Examinations; 

the University of Cambridge Local Examinations 
(ix ) Junior Examination of the Sania Millia Islamia , 

Syndicate conducted in collaboration with the Minis 
Delhi in the caso of bona fide resident students of 

try of Education , Malaysia ; 
the Jamia only ; 

( XXV) Certificate of Anglo - Indian High School Examination 

(Standard XI) issued by the Inspector of Anglo 
(x ) Bengal (Science ) School Certificate ; 

lodian Schools, Madras , and 
(xi) Final School Standard Examination of the National 
Council of Education , Jadavpur, West Bengal 

( XXXV ) Indian Certificate of Secondary Education Examina 
(Sinco inception ); 

110n1 (Class X Examination ) conducted by the Coun 

cil for the Indian School Certificate Examinations 
(xii ) the following French Examinations of Pondicherry ; 

provided it is passed in five subjects which should 

include Mathematics, Science , and at least two 
(1) Bievet Elementaire (ii ) Brevet d enseignement 

languages . The fifth subject could be any of the 
Primaire de Language loJienne ( iii ) Brevet D 

remaining subjects in Group 1 (Indian History and 
cludes du Premier Cycle ( iv ) Brevet D Ensci 

Culture subito Civics and Gcography ) or any 
gnement Primaire Superieur de Langue Indico 

of the subjects in group IC (Art, Wood work or 
nc and ( v ) Bievet de langue Indienne ( Verna 

Metal work with technical Drawing Elements of 
cular ) . 

Home Science, Elements of Accounts and Shorthand 

und Typewriting with office practice). 
(xui) Indian Army Special Certificate of Education ; 

Note 1,4A candidate who has appeared at an examination 
(xiv) Higher Educational test of the Indian Navy ; 

the passing of which would render hin cligible to appear at 
( XV ) Advanced Class (Indian Navy ) Examination ; 

the Commission s cxamination but has not bocn informed of 

the result as also the candidate who intends to appear at 
(xvi) Ceylon Senior School Certificate Examination ; 

such a qualılying examination will NOT be eligible for ad 

niission to the Commission s examination . 
(xvii ) Certificate granted by the East Bengal Secondary 
Education Board , Dacca . 

Note 2 . - In exceptional cases, the Commission may treat 

i candidate who has not any of the qualifications prescribed 
( xvii ) Secondary School Certificate granted by the Board 

In this rule , as educationally qualified provided that he 
of Secondary Education at Comilla /Rajshahi / Khulna 

possesses qualifications, the standard of which , in the opinion 
In erstwhule East Pakistan ; 

of tho Commission justifics his admission to the examina 
( xix ) School Leaving Cortificate Examination of the Gov 

tion 
ernment of Ncpal; 

8 . Persons already in Government Service, whether in a 
(xx ) Anglo -Vornacular School Leaving Certificate permanent or temporary capacity or as work -charged em 
(Burma); 

ployees other than casual or daily -rated employees, must 

submit their applications through the Head of their Depart 
(xxi) Burma High School Final lixamination Certificate ; ment or Officer concerned who will complete the cndorsement 
(xxii) Anglo - Vernacular High School Examination of the 

at ibe end of the application form and forward them to the 

Commission . Such candidates should , in their own interest 
Tiducation Department Burma ( Pre -war ); 

Submit advance copies of their applications direct to the 
(xxiii ) Post War School leaving certificate of Burma, 

Commission . Thesc , il accompanied by the prescribed fee 

will be considered provisionally but the original application 
( xkiv ) the Vinit examination of the Gujarat Vidyapith , should ordinarily 10 .1 h the Commission within a fortnight 
Ahmedabad ; 

after the closing date . Il a person alrcady in Government 

Sorvice does not submit an advance copy of his application 
(XXV ) Pass in the 5th Year of Lyceum a Portuguese quali alongwith the prescribed fee or if the advance copy submit 
fication in Goa, Daman and Diu ; 

ted by him is not reccived in the Commission s Office on or 

before the closing date , the application submitted by 
(xxvi) General Certificate of Education Examination of Sri 

him 
Lanka at Ordinary level provided it is 

through the Head of his Department or Offlce if reccived in 

passed in the Commission s offico after the closing date will not be 
five subjects; 

considered. 
( xxvii) General Certificate of Education Examination of the 
Associated Examination Boards London 

9 . The decision of the Commission as to the 
at "Ordi 

eligibility 
nary Level provided it is passed in five subjects in 

or otherwise of a candidate for admission to the examination 
cluding English ; 

shall bo final. 
( xxvijil The Junior / Sccunila : y Technical School Examination 

10 . No candidate will be admitted to the cxmaination un 
conducted by any of the State Boards of Technical less he holds a certificate of admission from the Commis 
Education ; 

sion . 
( xxix ) Purva Madhyama (with English ), or Old Khand 

11. Candidates must pay the fee prescribed in Annexure I 
Madhyama (first two years course ) and special to the Commission s Notice . 
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rega a to his character wind antcccdents is suitable in all res 
pects lu uppointments to the Service / post. 


12 . A candidate who is or has been declared by the 
Commission to be guilty of 

(i) obtaining support for his candidatuic hy any means, 


17 . No person 


Or 


( u ) who has entered into ou contracted a marriage with 

a person having a spouse living; or 


or 


( b ) who having it spous living has entered into 

contincted it inariage with any person ; 


shall be eligible for appointment to servicc . 


( ii) impersonating , or 
( iii) procuring inserzonation by any person or 
(iv ) submitting fabricated documents or documents 

which have been tampered with , or 
( v ) making statements which are incorrect or false , or 

suppressing material information , or 
( VI) resorting to any other irregular or improper mcans 

in connection with his candidature for the examina 
lion , or 


Provided that the Central Government may, if atisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing exempt any person 
from the operation of this ille . 


( vii ) using unfair means in the examination hail , or 
( viii) misbehaving in the examination hall, or 


18 A candidate must be in good mental and bodily health 
and free from any physical defect likely to interfere with 
the cliicient lichage of his Jutics as an oflicer of the ser 
vice . A candidato who , afler such medical examination as 
niy be prescribed by the compat .nt authority is found not 
to satisfy these requirements, will not be appointed . Only 
such candidatos as are likely to be considered for appoint 
ment will be mcdically examined . 


(ix ) attempting to commit or, as the case may be , abet 

ting thc commission of all or any of the acts speci 
fied in the foregoing clausca , may , in addition to 
rendering himself liable to criminal prosecution , be 
liable 


the 


(d ) to be disqualified by the Commission from 

examination for which he is a candidate ; or 


NOTE . - In the case of disabled cx -Delence Services person 
nel, a certificate of fitness granted by the Demobilisation 
Mcdicnt Board of the Defence Services will be considered 
adequate for the purpose of appointments. 


(b ) to be deharred either permanently or for a specified 

period — 


19 . Brief particulars relating to the Services / posts to which 
1ecruitment is being made through this examination , are 
given in Appendix II. 

K . B . NAIR , Under Secy . 


or 


(i) by the Commission , from any examination 
selection held by them ; 


( ii ) by the Central Government, from any employ 
mçnt under them ; and 


APPENDIX I 


1. The objects of the examination the time allowed and 
the maximum marks for each subject will be as follows ; 


(c ) if he is already in service under Governinent, to 

disciplinary action iinder the appropriate rules . 
13 . After the examination , the candidates will be arranged 
by the Commission in the order of merit as disclosed by the 
aggregate marks finally awarded to each candidate and in 
that order so many candidates as are found by the Commis 
sion to be qualificd by the examination shall be recommend 
ed for inclusion in the Select I ist of Grade II of the Central 
Secretariat Stenographers Service and Railway Board Secre 
tariat Stenographers Service upto the required number and for 
appointinent upto the number of unreserved vacancies in other 
Services / posts Jecided to be filled on the results of tho exa 
mination . 

Provided that candidates belonging to the Scheduled Castcs 
or the Scheduled Tribes may , to the extent the number of 
vacancies reserved for the Scheduled Castes and the Sche 
duled Tribes cannot be filled on the basis of the general 
standardt he recommended by the Commission hy a relaxed 
standard to make up the deficiency in the reserved quota , 
subject to the ſitness of these candidates for inclusion in the 
Selcct List of Grade Il of the Central Secretariat Steno 
graphers Service / Railway Board Secretariat Stenographers 
Service and for appointment to vacancies in other Services / 
posts irrespective of their ranks in tho order of merit at the 
examination . 

14 . Due consideration will be given , at the time of making 
appointments on the results of the examination , to the pre 
ferences expressed hy a candidate for various Services / posts 
at the time of his application (cf . col. 25 of the application 
form ). 


PART A - WRITTEN TEST 
Subject 

Time allowed Maximum 

Marks 
(i) General English 

11 hours 50 
( ii) Essay 

11 hours 50 
( ii) General Knowledge 

3 hours 100 
PART B - SHORTHAND TESTS IN HINDI OR IN ENG 
LISH ( FOR THOSE WHO QUALIFY AT THE WRITTEN 

TEST ) . 

300 Marks 


Note . — Candidates will be required to transcribe their 
shoithand notes on type writers , and for the purpose they will 
he requjied to bring their own Typewriters with them . 

2 . The syllabus for the Written Test and the scheme of 
the shorthand Tests will be as shown in the Schedule to this 
Appendix . 

3. Candidates are allowed the option to answer paper ( ii ) 
Fassı and paper ( iii ) General Knowledge cither in Hindi 
(Devanagari ) or in Fnglish . The option will apply to com 
plete papers and not to a part theicof and it should be the 
same for both the papers mentioned above. 

Candidates who opt to answer the furcsaid papers in Hindi 
(Devanagari ) will be required to take the Shorthand Tests 
alo in Hindi ( Devanagari ) only and candidates who opt to 
answer the aforesaid papers in English will be required to 
take the Shorthand Tests also in English only . 

Question papers will be set in Fnglish only . However , the 
allestion paper in Fssay will also cont in Hindi version of 
the Pnglish captions of cssay . 


15 . The form and manner of communication of the result 
of the erumination to individual candidatcs shall he decided 
by the Commission in their discretion and the Commission 
will not enter into correspondence willi them regarding the 
result. 


16 Success in the examination confers no right to convint 
ment unless Government are satisfied ifter such prauis as 
mav bn considered accessary that the candidate having 
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Note 1 ,4Candidates desirous of exercising the option to and economic geography of Indii , current cvents , cveryday 
answer puper ( ü ) Essay and pape , (ii) General Knowledge , science and such matter of cycry day observation ay may 
of the Written Test and take Shorthand Tests in Hindi (Dova he expected of an educated person , Candidates answers are 
nagari) , should indicate their attention to do so in col. 6 of expected to show their intelligent understanding of the ques 
the application form , Otherwise , it will be assumed that they tions and not detailed knowledge of any text book . 
will take the Writen Tesi and Shorthund tests in English . 

Part B 
The option oncc cxercised shall be treated as final; and 
no request for alteration in the said column shall be entei 

Scheme vſ Shorthand Tests 
lained , 

The Shorthand Tests in English will comprise two dictation 
Note 2 . - Candidaicy who opt to take the shorthand tests 

tests, onc at 120 words per minute for seven minutes and 
in Hindi will be required to learn English stenography, and 

another at 100 words per minute for ten minutes , which the 
vice 1 e , after their appointinent. 

candidates will be required to transcribe in 45 and 50 minutes 
Note 3. — A candidate wishing to take the examination at 

respectively . 
an Indian Mission abroAQ and exercising the option to 

The shorthand Tests in Hindi will comprise two dictation 
answer paper ( 11 ) Essay and paper ( 1 ) General Knowledge 

tests one at 120 words per minute for seven minutes and 
and take the Stenography Tent in Hindi in terms of para 3 

another at 100 words per minute for 10 minutes which the 
above , may be re44ed to appear at his own expense , for the 

candidates will be required to transcribe in 60 and 65 minutes 
Stenography Tests at any Indian Mission abroad where necey 
sary arrangements for holding such tests are available 

respectively , 


4 . Paper ( i ) Gene English of the Wutten Test must be 
answered in English by all candilates, 


APPENDIX II 
Brief parriculars perlating 10 the Services / posts to which recruit 

ment is being made through this examination 


5 . Candidates who satisfy the minimum qualifying standard 
in the dictation at 120 words per minute will runk above 
the candidates who obtain the same standard in the dictation 
al 100 words per minute , persons in eich grous heing 
Arranged inter se in oider of their merit as disclosed by the 
aggregate marks awaided to cach candidate ( cf . Pait B of 
the Schedulc below ) . 


A . The Central Secretariat Strographers Service 


6 . Candidates must write the papers in their own hands. 
In no circumstances will they be allowed to help of it cribe 
to write down answers for them . 


The Contral Secretariat Stenographeis Service has at pec 
sent four grades as follows : 
Selection Grade : Rs. 775 _ 35 — 880 - 40 --- 1000 - - EB 

40 - 1200). 
Grade 1 : Rs. 650 – 30 – 740 — 35 — 880 — EB _ 40 _ 1040 . 
Glade II : Rs. 425 — 15 — 500 - -EB- - 15 — 560 _ 20 _- 700 

EB - 254 - 800 . 


7 . The Commission have disciction to fix qualifying marks 
in any or all subjects of the examination . 


8 . Only those candidates who obtain such mipimum quali 
fying marks in the written test as may be lized by the Com 
mission in their discretion will be called for shorthand test. 


Grade II] : Rs. 330 _ 10 _ 380 — EB – 12 - - 500EB — 15 – 


560 . 


9. Marks will not be allotted for mere superficial know . 
Iedge . 


( Persoas promoted from Grade IT are allowed a minimum 
salary of Rs. 710 in the scale ) . 


10 . Decluction up to 5 per cent of the maximum marks for 
the written subjects will be made for illegible handwriting, 


( 2 ) Persons recruited to Grade II of the Service will be on 
probation for a period of two years . During this period thev 
may be required to undergo such training and to pass such 
examinations as may be prescribed by Government, 


11. Credit will be given for orderly , effective and exact 
expression combined with due cconomy of words in all ub 
jects of the examination . 


( 3 ) On the conclusion of the period of probation Govern 
ment may confirm the person concerned in his appointment 
or if his work or conduct in the opinion of Government has 
becn unsatisfactory hc may cither te discharged from the 
Service or he period of probation may be extended for such 
further period as Government may think ſit . 


SCHEDULE 

Part A 
Standard und syllabus of the written jest 


( 4 ) Persons recruited to Grade Il of the Service will be 
posted to one of the Ministries or Offices participating in the 
Central Secretariat Stenographers Service Scheme. They may 
however at any time be transferred to any other such 
Ministry or offico . 


Note .-- - The standard of the question papers in Part A will 
he approximately that of the Matriculation examination of an 
Indian University 


General English . The paper will be designed to test the 
candidates knowledge of English Grammar and Composition , 
and generally their power to understand and ability to write 
correct English . Account will be taken of arrangement gene 
ral expression and workmanlike usc of the langiage. The 
paper may include questions on precis writing ; drafting; corect 
Lise of words; casv idiomy and prepositions ; direct and indirect 
speech etc . 


( 5 ) Persons recruited to Grade II of the Service will be 
eligible for promotion to the next higher grade in accordance 
with the rules in force from time to time in this behalf. 

(6 ) Persons appointed to Grade II of the Service in 
pursuance of their option for that service will not, after 
such appointment have any claim for transfer or appointment 
to any post included in the Cadre of the Indian Foreign 
Service ( B ) or the Railway Board Secret wiat Service 
Scheme, 


Essay Candidates will be required to write an essay . A 
choice of subjects will be given . They will be expected to 
Lecp closely to the subject of the essay to arrange their ideas 
in orderly fashion , and to write concisely . Creclit will be given 
for effective and cxact expiession . 

General Knowledge. - - Some knowledge of the Constitution 
of India , Five Yçar Plans, Indiu History and Culture , genera ] 


B . Indian Foreign Service ( B ) - - Stenographers Sub-cadre 

The Stenographers Sub -cadre of the I. F .S . ( B ) has at pre 
sont four grades as follows : 

Selection Grade : Rs. 775 — 35 – 880 _ 40 _ 1000 _ _ FB 
40 _ 1200 . 
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Grade 1 . Rs. 650 - - 30 --- 740 — 35 — 880 — EB - 40 — 1040 . 
Grude II : Rs. 425 -- 15 - - 500 - -EB --- 15 - -- 560 . - 20 — 700 

EB - 25 - 800 , 
Grade III : Rs. 330-— 10 — 380 — EB — 12 --500 _ EB _ 15 

560 . 


( Persons promoted from Grade II are allowed a minimum 
Sally of Rs. 710 in the scale ) . 


6 . C nlial Civil Services (Leave ) Rules, 1972, as amended 
frim timc to time will apply to members of the service , 
subject to certain inocifications. For service abroad , except 
in some neighbouring countries , officers are entitled to an 
additional crcdit of leave to the extent of 50 per cent of 
leave admissible under the Central Civil Sorvices ( Leave ) 
Rules , 1972 

7 . Whilc in India, Officers are entitled to such concessions as 
are admissible to othe , Central Government Servants of 
equal and similar status . 

8 . Officers of the IFS ( B ) arc governed by the General Pro 
vident Fund ( Central Services ) Rules 1960 as amended from 
time to time and by orders issued thereunder , 

9 . Officers appointed to this crvicc aie governed by the 
Liberalised Pension Rules 1950 , as amended from timoto 
lime and by orders issued thereunder . 


2 . Persons recruited to Grade 1 of the Service will be on 
probation for a period of two years. During this period thicy 
may be required to undergo such training and to pass such 
examinations as may be prescribed by the Government. On 
the conclusion of the period of probation if it is found that 
the work or the conduct of any of them , in the opinion of 
the Government, has been unsatisfactory , bo may either be 
dischaiged from service or his period of probation may be 
cxtended for such further period as Government may 
think fit . 


3. The officers appointed to Grade II of the S. S .C . of the 
LES, ( Branch B ") will be governed by the J. F . S . Branch B 
(RCSP ) Rules 1964. I. P . S . ( PLCA ) Rules, 1961 A9 made 
applicable to I. F . S . B officers and such other rules and 
ordeis as may be made applicable to them by the Govern 
mnent of India , 


C . Armed Forces Headquwter s Stenographers" Service 

TH1 HQ Stenographers Service has, at present four 
grades Lly follows : - - 

! ( nographers Grade 1 ( Private Secretary ) Class II 

Gazetted ( Selection Grade ) . 
Scale of pay Rs. 775 - 35 - 880 - 40 — 1000EB 
10 -- 1200 . 


7 . The Indian Foreigu Service Branch ( B ) is contined to the 
Ministiy of External Affairs and Indian Missions abron , 
The officers appointed 10 this service are normally not liable 
1o transfer to othct Ministries except the Ministry of Com 
merce. They are , however, liable to be posted abroad 
against the posts borne on the strength of other Ministries 
and also liable to be posted to International Commissions etc . 
They are liable to scive anywhero in India or outside India , 
including non -family stations . 


Stenographers Giade I ( Senioi Personal Assistants ) 
Class II -Gazetted . 
Schie of pay Rs. 650 _ 30 _ 740 - 35 --- 880 — - EB - 40 % 

1040. 
3. Stenoglaphers Grade II ( Personal Assistants ) Class 

11 — Non -Gazetted . 
Scale of pay Rs. 425 .-- 15 - - 500 _ EB _ 15 _ - 560220 
-- 700 - -EB - --25 — 800 . 


5 . During Service abroad IFS ( B ) officers are granted foreign 
illow21110 . in addition to their basic pay at rates which may 
be sanctioned from time to time, depending upon the cost 
of living clc . of the countries concerned . In addition , the 
following concessions are also admissible during service 
abroad , in accordance with the IFS (PLCA ) Rules, 1961 as 
mude applicable to IFS ( B ) Officers : 


+ Stenographers Giado III - - Class 11 ). 

Scalc or pay Rs. 330 -10 -380 - EB- 12 -500 -EB- 15- 560 . 


(i) Hite l urnished accommodation according 

wale prescribed by the Government, 


to 


the 


2 . Pcisons iccruited direct 29 temporary stenographers 
Gule 1 ( Personal Assistants ) will be on probation for a 
pcriod of 2 years. Unsatisfactory record of service during 
this period may result in discharge of the probationer from 
Sci vice . During piobalion , a mimber of the Service may be 
1CLIC 10 undergo such training and to pass such tests a9 
the Government may from time to time, prcscribe . 


(i ) Medical Attendance facilities under 

Mcdical Attendance Scheme. 


the 


assisted 


lul) Annual ietuin al passage for childien upto a 

maximum of two children between the ages of 8 
wind 21 studying in India or one child studying in 
India itnd one child in a country other than the 
country of the officer s posting abroad subject to 
certain conditions. If a Govorament servant has 
more than two children between ages of 8 and 
21 studying in India , he shall have the option to 
end his wife to India during the vacation in liou of 
two children visiting their parents abroad . In such 
it case the wife of the Government servant shall be 
entitled to return air passage by the cheapest class 
available . 


Stenog aphers Grade II recruited to AFHQ Stenograph . 
CIX Service will be generally posted to any offico of the 

HQ and Inter Service Organisations located in Delhi/ 
New Delhi. Thay will also be liable to be posted to such 
othei slation outside Delhi /New Delhi, where offices of 
AFHQ / IS Organisations may be locatod . 

4 . Stenographers Grado II will be eligible for promotion 
to the post of Sciogiaphors Grade I ( Senior Personal 

Issistunts ) and Slonogiaphers Giado I ( S . P . Ag. ) will be eligi 
ble for promotion 10 Stenographer Grade I ( Privato Secrotary ) 
in cordance with the rules in force from time to time, 

5 . Leare, Medical Aid and other conditions of servico are 
the same as applicable to other ministerial staff employed in 
Armed Forces Headquarters and Inter Service Organisa 
tions. 


ri 


( iv ) An allowance for the cuucation of children upto a 

maximup of two children between tho ages of 5 and 
18 at rates picscribed hy Governinent front tinc 
to time, 


MINISTRY OF AGRICULTURE IRRIGATION 

(DEPARTMENT OF AGRICULTURE ) 
New Delhi, the 10th September 1975 

RESOLUTION 


( v ) Outfit allowance in connection with service abroad 

In accoriance with the prescribd iules and at rales 
fixed by Government from time to time. In addi 
lion to ordinary outfit allowance, special outfit 
ullowance is admissible to officers posted in coun 
trios , where abnormally cold climatic conditions 
cxist, 


No . 25- 8 /68-1,DI. - In modificution of this Ministry s Re 
solut on No. 25 - 8 /68 - J. RI, dated 410 September 1973 the 
Central Government have decided to appoint Dr, I. J . Singh , 
Professor Ol Agricultural Economics , Haryana Agricultural 
Iliversity , Hisar (Havana ) ti be 11 macr of Committee 
un ( vi Proiection with m . lille effect vico 


( vi ) Tiome leav paysage for officers and thcir families in 

accordance with the prescribed rules. 
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Dr. Y . K . Alagh , Director, Sardar Patel Institute of Social 
& Economic Research , Ahmedabad , who has resigned and 
whose resignation has been accepted . 

I. I. NAIDU , Addl. Secy. 


ORDER 


ORDERED that a copy of the Resolution may be communi 
cated to : 

1 All State Government/Union Territories. 
2 . Lok Sabha Secretarial. 
3. Rajya Sabha Secretariat. 
4 . Prime Minister s Secretariat. 
5. Cabluet Secretariat, 
6 . Mr. Justice G . K . Mitter , Retired Judge, Supremo 

Court 36 / A South End Park , Calcutta . 


7 . All medibers of the Committee on Cow Protection . 
8 . Dr. Y . K . Alagh , Director, Sardar Patel Institute of 

Social Economic Research , Ahmedabad , 
9. Dr. I. J. Singh , Professor of Agricultural Ecogomics, 

Haryana Agricultural University, Hissar (Haryana ). 
10 . Secretary, Committee on Cow Protection , New Delhi. 
11, I. R . Krishi Bhavan , New Delhi. 
12 . ET. P . 11 , E . III , FIV , Accounts I and II and 

Budget Section 
13. Information Officer , Department of Agriculture, New 

Delhi, 
ORDERED also that the Resolution be published in the 
Gazette of India for general information , 

M . SINGH, Director ( AH & SL ) 


I RINCIDB MANAGER , COTIRNDIENT OF INDIA PRĘ99 , FARIDABAD 
1 ) 1 ULILASITI D 

CONTROI LLR OF PUBLIC I TIONS, DELHI, 1974 


